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Azienda Meier SA: scelta del piano LPP
per 45 dipendenti

Meier SA, PMI di Zurigo con 45 dipendenti, deve rinnovare il contratto LPP. Il broker ha
ricevuto 3 offerte: AXA Fondazione collettiva, Vita (Zurich) e PK Pro (autonoma). Il direttore HR
chiede un confronto oggettivo e strutturato.

Situazione iniziale

Parametro Valore

Piano attuale AXA Fondazione collettiva (scadenza 31.12.2026)
Monte salari CHF 3'200'000

Contributi attuali 60% datore / 40% dipendente

Grado di copertura 105.2%

Nr. dipendenti 45 (eta media 42 anni)
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Analisi con LPP360

1. Dimensione Contributi: PK Pro offre il miglior rapporto contributo/prestazione (score 87/100)
2. Dimensione Prestazioni: Vita ha le migliori prestazioni decesso e invalidita (score 92/100)

3. Dimensione Riscatti: AXA penalizza i riscatti volontari con tetto del 70% (score 55/100)

4. Dimensione Costi: PK Pro ha costi amministrativi piu bassi (-0.15% p.a. vs media)

5. Score complessivo: PK Pro 81, Vita 78, AXA 72 — gap principali su riscatti e flessibilita

Risultato

Il broker ha presentato il report LPP360 al direttore HR in un meeting di 30 minuti. La heatmap ha
evidenziato immediatamente che il piano attuale era il peggiore su riscatti e flessibilita. La decisione
e stata presa in favore di PK Pro, con un risparmio di CHF 18'000/anno per I'azienda.

Vuoi ottenere risultati simili?

Richiedi una demo di LPP360 e scopri come puo trasformare il tuo workflow. Contattaci:
demo@swisspensionlab.ch

Nota: i dati presentati in questo case study sono stati modificati per tutelare la privacy. Le analisi e i risultati
riflettono situazioni reali tipiche.

Avvertenze legali

Questa guida € pubblicata da Swiss Pension Lab (SwissPensionLab) a scopo esclusivamente informativo ed educativo. |
contenuti non costituiscono consulenza legale, fiscale o finanziaria personalizzata. Le informazioni sono basate sulla
normativa svizzera vigente alla data di pubblicazione e potrebbero non riflettere modifiche successive. Si raccomanda di
consultare un professionista qualificato prima di prendere decisioni previdenziali, fiscali o patrimoniali. Swiss Pension Lab
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declina ogni responsabilita per decisioni assunte sulla base dei contenuti di questa guida.
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